Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 29173372025

RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

aferenta anului 2025, in cadrul primiriei comunei Andrid

FISA pentru Misura 1.1.8.

Evaluarea anuvald a modului de implementare a planului de integritate si adaptarea
acestuia la riscurile si vulnerabilititile nou-identificate, transmiterea citre MDLPA a
planului de integritate actualizat

1. Stadiul implementdrii masurii
B implementatd [ partial implementatd [] neimplementatd [J in curs de
implementare
In cursul anului 2025, Grupul de lucru pentru implementarea SNA a realizat o
analizi aprofundati a riscurilor de coruptie. Desi structura de baza a rimas valida,
procesul de evaluare a confirmat ci mecanismele de monitorizare actuale sunt
eficiente pentru contextul local al comunei Andrid.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii
Consolidarea rolului Grupului de lucru prin intilniri de evaluare semestriald, nu
doar anuald, pentru a asigura un riaspuns rapid la orice vulnerabilitate.

3. Modificdrile asupra situagiei grupurilor-{in1d vizate, atit pe parcursul implementérii,
cdt gi la finalizarea acesteia
Cresterea increderii angajatilor in capacitatea institutiei de a se autocvalua oncst si

_transparent.

4. Costurile implementarii
Nu au fost necesare costuri suplimentare, activitatea fiind realizatd cu resurse
interne.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor
Termenele stabilite in planul de integritate au fost respectate integral.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
Nu au fost intarzieri



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 1.1.9

Autoevaluarea periodici a gradului de implementare a misurilor de transparenta
institutionald si de prevenire a coruptiei (Anexa 3 la SNA - inventarul mésurilor de
transparent institutionald)

1. Stadiul implementirii masurii

implementatd [ partial implementatd [ neimplementatd [J in curs de
implementare

Nu au fost raportate incidente de integritate, Priméria Andrid a trecut de la o
abordarc rcactiva la una preventiva. S-au dezbatut simulari interne asigurandu-ne ca
fiecare angajat dobandeste cunostiintele de rigoare.

2. Modificarile institufionale care au survenit in urma implementérii masurii
Optimizarea procedurilor de lucru prin includerea unor fise de control specifice
pentru fieccare compartiment vulnerabil.

3. Modificdrile asupra situatiei grupurilor-tinté vizate, atit pe parcursul implementérii,
cét si la finalizarea acesteia
Personalul a facut distinctie intre erorile administrative i incidentele de integritate.

4. Costurile implementérii
utilizarea platformelor de comunicare interni existente

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor
Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor
Nu au fost intirzieri



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 1.1.10

Transmiterea contributiilor solicitate de secretariatul tehnic SNA din cadrul MDLPA si
participarea la activititile de coordonare gi monitorizare a SNA

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd [] partial implementatd [] neimplementatd [l in curs de
implementare
Toate raportirile si datele solicitate de secretariatul tehnic SNA din cadrul MDLPA
au fost transmise riguros in termenele legale. participdnd activ la fluxul de
monitorizare national _

2. Alinierea completd la cerintele nationale de integritate si asumarea responsabilitatii
de cétre personalul implicat.

3. Modificarile asupra situafiei grupurilor-fintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cat si la finalizarea acesteia
Cetétenii se simt parteneri activi in procesul administrativ, observand cd sugestiile
lor duc la modificari reale in modul de furnizare a serviciilor

4. Costurile implementarii
Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarca termenelor si a confinutului activitatilor
Au fost respectate



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 2.1.1.

Organizarea de activitati de informare i congtientizare a cetdtenilor si angaja;ilor cu
- privire la drepturile cetatenilor in relatia cu autorititile administratiei publice

1. Stadiul implementdrii masurii _
X implementatd [J partial implementata [0 neimplementatd O in curs de
implementare

Primdria comunei Andrid informeaza cetitenii cu privire la drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in raport cu institufia, utilizand site-ul propriu si retelele de
socializare.

2. Modificarile institutionale care au survenit it urma implementirii mésurii

Actualizarea site-ului primdriei cu informatii relevante, spre informarea cetitenilor

3. Modificérile asupra situatici grupurilor-tinté vizate, atit pe parcursul implementirii,
cét s1 la finalizarca acesteia

Cresterea gradului de constientizare si a nivelului de educatie anticoruptie in rdndul
cetatenilor

4. Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 2.1.1.

Organizarea de activitati de informare $i constientizare a cetatenilor si angajatilor cu

[

privire la drepturile cetétenilor in relatia cu autorititile administratiei publice

Stadiul implementirii masurii
implementatd [ partial implementatd [0 neimplementati 0 in curs de
implementare

Primdria comunei Andrid informeaza cetitenii i personalul propriu cu privire la
drepturile i obligatiile pe care acestia le au in raport cu institufia.

Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementdrii masurii

Actualizarea site-ului primdriei cu informatii relevante, spre informarea cetijenilor

Modificdrile asupra situatiei grupurilor-tint3 vizate, atit pe parcursul implementirii,
cdt si la finalizarea acesteia

Cregterea gradului de constientizare si a nivelului de educatie anticoruptie in randul
cetatenilor si angajatilor

Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

Intarzierile In realizarea misurii i motivul producerii lor

Nu este cazul

Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 2.1.2.

Incurajarea cetatenmilor de a sesiza posibile incidente de integritate, utilizand noile
instrumente existente (ex. social media)

1. Stadiul implementdrii masurii

B implementatd [ parfial implementatd [J neimplementatd [1 in curs de
implementare

Institutia Incurajeazd cetdtenin sd sesizeze orice posibil incident de integritate si
asigura protectia avertizorilor. In anul 2025 nu au fost sesizate incidente de
integritate.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Alinierea la prevedertle legale referitoare la protectia avertizorului de integritate

3. Modificdrile asupra situatiel grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Cresterea gradului de constientizare in randul personalului si cetatenilor cu privire

la raportarea eventualelor incidente de integritate.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a confinutului activitdfilor

Au fost respectate

6. Intérzierile in realizarea masurti §1 motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 2.1.3.

Punerea la dispozitia publicului a unor modalititi de sesizare cu privire la conduita

functionarilor/ personalului (formulare, registru de sesiziri, sesiziri on-line)

Stadiul implementdrii masurii
X implementatd [ partial implementatd [1 neimplementatd (1 in curs de
implementare

Publicul are la dispozitie mai multe modalititi de sesizare cu privire la conduita
functionarilot/ personalului (formulare, registru de sesizari, sesizari on-line)

. Modificarile mstitutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Institutia incurajeazd cetiitenli sa sesizeze orice nemultumire legatd de personalul
primdriei,

Modificdrile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementirii,
cit si la finalizarea acesteia

Cresterea gradului de constientizare in randul personalului si cetitenilor cu privire
la conduita functionarilor/ personalului.

Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

. Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
- implementatd in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

'FISA pentru Misura 2.1.6.

Masurarea gradului de satisfactie a cetdfeanului privind calitatea serviciilor furnizate si/
sau conduita functionarilor/ personalului

1. Stadiul implementirii masurii

B implementatd [ partial implementatd {0 neimplementatd O in curs de
implementare

Anual, in cadrul institutiei este masurat gradul de satisfactie a cetateanului privind
calitatea serviciilor furnizate s/ sau conduita functionarilor/ personalului si sunt
dispuse misuri pentru Imbunititirea permanentd a serviciilor oferite.

2. Modificirile institufionale care au survenit In urma implementérii masurii

Institufia fine cont de satisfactia cetitenilor si dispune masurile necesare pentru
cresterea calititii serviciilor furnizate.

3. Modificarile asupra situafiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Imbunatatirea serviciilor oferite

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor i a continutului activitétilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii i motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul




Anexa nr, 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Misura 2.2.1.

Cresterea gradului de educatie anticoruptie a cetéitenilor si oficialilor publici, cu accent pe
drepturile acestora in relatia cu autoritétile si institutiile publice §i impactul corupiiei

1.

asupra serviciilor publice

Stadiul implementarii mésurii
X implementata ] partial implementatd [ neimplementatd [1 in curs de
implementare

| Primaria comunei Andrid informeazd cetatenii si oficialil publici cu privire la |
impactul corupfiei asupra serviciilor publice, utilizand site-ul si refelele de
socializare ale institutiei.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementirii mésurii

Distribuirea de informatii relevante, spre informarea cettenilor i oficialilor publici

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementirii,

cat si la finalizarea acesteia

Cresterea gradului de congtientizare i a nivelului de edﬁcéﬁe anticoruptie n randul
cetitenilor si oficialilor publici

4. Costurile implementarii

| Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri —‘

. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

Intérzierile in realizarea masurii $i motivul producerii lor
Nu este cazul

Noul calendar de implementare (in situatia In care mdisura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 2.2.3.

Asigurarea unei protectii efective a cetitenilor care sesizeazi presupuse incidente de
integritate sdvargite de personalul din institutie

1. Stadiul implementirii mésurii

X implementatd [ partial implementata 0 neimplementatda O in curs de
implementare

In anul 2025, in cadrul institutiei nu au fost raportate incidente de integritate. in
cazul unor astfel de situatii, cetitenii care sesizeazd eventuale incidente beneficiazd
de protecie, conform prevederilor legale. In acest sens, primiria Andrid detine
proceduri de lucru, cu reglementiri clare.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii méasurii

Nu au intervenit modificiri

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tintd vizatc, atit pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Cresterea gradului de constientizarc In randul personalului si cetatenilor cu privire
la practicile anticoruptie

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuti

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Au fost respectate

6. Intérzierile in realizarea masurii $i motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
tmplementati Tn termen)

Nu este cazul

10



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 2.2.4.

Formarea unei culturi civice de confruntare a fenomenului coruptiei "mici", inclusiv prin
utilizarea noilor tehnologii (de exemplu, social media);

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd [ partial implementatd [ neimplementati 0 in curs de
implementare

Priméria Andrid utilizeazi retele de socializare cu scopul de a creste gradul de
congtientizare in randul personalului si cetdfenilor cu privire la practicile
anticorupiie.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii mésurii

Utilizarea noilor tehnologii

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-finta vizate, atit pe parcursul implementérii,
cét si la finalizarea acesteia

Cresterea gradului de constientizare in randul personalului si cetatenilor cu privire

la practicile anticoruptic

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitdfilor

Au fost respectate

6. Intarzicrile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul

11



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.1.3.

Implicarea activa a consilierului de eticd in activitdti de consiliere a personalului
institutiei $i desfigurarea de activititi continue de indrumare metodologici pe teme
privind transparenta, etica i integritatea, dedicate personalului din instituie

1. Stadiul implementérii masurii
implementatd [ parfial implementatda [J neimplementatd [0 in curs de
implementare

Conducerea institutici sc asigurd de implicarea activd a consilicrului de eticd in
activitéiti de consiliere a personalului institutiei si desfdsurarea de activitdti continue
de indrumare metodologicd pe teme privind transparenta, etica si integritatea,
dedicate personalului din institutie. Astfel, gradul de cunoastere de citre angajati a
normelor privind consilierul etic este de 50%. Se vor dispune misurile necesare
pentru cregterea acestui procent.

2. Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementérii masurii

Institutia s-a aliniat la principiile etica si integritate

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele etice si primeste sprijin din partea
consilieruluj etic

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarca acestei masuri

5. Respectarea termenelor i a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea mésurii st motivul producerii lor

Nu au fost Intirzieri

12



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Misura 3.1.4.

Asigurarea respectirii normelor si a prevederilor legale in organizarea recrutirii si
desfasurarii examenelor/ concursurilor de promovare prin sporirea instrumentelor/
‘mecanismelor de verificare si control

1. Stadiul implementirii masurii

X implementatd [ partial implementati [1 neimplementatd [1 in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt respectate toate normele si prevederile legale in organizarea
recrutdrii §i desfisurarii examenelor/ concursurilor de promovare. In acest sens,

primaria Andrid detine proceduri de lucru. cu reglementari clare.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Recrutirile, destasurarea examenelor si concursurilor de promovare se fac conform

prevederilor legale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-finta vizate, att pe parcursul implementarii,
cfit si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale ce trebuie
respectate in organizarea recrutdril $i desfasurdrii examenelor/ concursurilor de
promovare

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei mésuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Au fost respectate

6. Intdrzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost Intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul

13



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 29173372025

FISA pentru Masura 3.1.6.

Asigurarea disemindrii de informatii privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie
si a incidentelor de integritate, proceduri de lucru clare, ghiduri si culegeri de spete

1. Stadiul implementérii mésurii

X implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd (] in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt implementate proceduri de lucru referitoare la riscurile $1
consecintele faptelor de coruptie i a incidentelor de integritate. Toate acestea au
fost aduse la cunostinta Intregului personal din primarie.

2. Modificartle institutionale care au survenit in urma implementérii masurii

Institutia s-a aliniat la cerintele SNA

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atét pe parcursul implementirii,
cét s1 la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale ce trebuie
respectate pentru prevenirea si combaterea coruptiei

4. Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor gi a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul

14



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.1.7.

Aplicarea de misuri disciplinare cu caracter disuasiv pentru incdlcarea standardelor de
eticd i de conduita anticoruptie la nivelul tuturor functiilor si demnititilor publice

1. Stadiul implementarii méasurii

implementatda [J partial implementatd [ neimplementatd [ in curs de
implementare

Etica si conduita in cadrul primériei Andrid sunt deosebit de importante. Astfel,
incéilcarea standardelor de etici si de conduité anticoruptie este sanctionati conform
prevederilor legale, aplicandu-se masuri disciplinare cu caracter disuasiv. Pe
parcursul anului 2025 nu au fost raportate situatii de incalcare a normelor privind
etica st condurta personalului. De asemenea, institugia detine un cod etic $i proceduri
de lucru, cu reglementari clare.

2. Modificérile institutionalc carc au survenit in urma implementérii masurii

Asigurarea respectirii normelor de etica si conduitd anticoruptie la nivelul intregii
institutii.

3. Modificdrile asupra situatiel grupurilor-fintd vizate, atat pe parcursul implementérii,
cét §i la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a Iuat la cunostinté normele st prevederile legale cu privire la
etica si conduita anticoruptie, precum si cu privire la méasuri disciplinare ce pot fi
luate daci se incalcd aceste norme.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei mésuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Anu fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost Intdrzier

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul

15



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 3.1.8.

Publicarea/ difuzarea periodici a unui raport privind sanctiunile disciplinare

. Stadiul implementérii masurii
implementatd [] partial implementatd [ neimplementatd O3 in curs de
implementare

Pe parcursul anului 2025 nu au fost dispuse sanctiuni disciplinare. Dacé se vor
identifica astfel de situatii, institutia va publica pe site un raport privind sanctiunile
disciplinare luate.

. Modificérile instituionale care au survenit in urma implementirii misurii

Nu au intervenit modificari

. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Nu au intervenit modificari

. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

-Au fost respectate

. Intarzierile 1n realizarea mésurii si motivu! producerii lor

Nu au fost intarzieri

. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul

16




| Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.2.2.

Informarea $i evaluarea personalului privind cunoagsterea normelor referitoare la
conflictul de interese

Stadiul implementarii masurii
X implementatd [J partial implementati [0 neimplementati [0 in curs de
implementare

Periodic, personalul din cadrul institufiei este informat si evaluat cu privire la
normele referitoare la conflictul de interese. Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind conflictul de interese este de 90%. De asemenca, primaria
Andrid detine proceduri de lucru, cu reglementiri clare.

. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementarii mésurii

Institutia s-a aliniat 1a legislatia referitoare la conflictul de interese

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atat pe parcursul implementarii,
cét i la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostinti normele si prevederile legale cu privire la
evitarea conflictelor de interese

Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei mésuri

. Respectarea termenelor si a confinutului activitafilor

Au fost respectate

. Intéarzierile in realizarea masurii $1 motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri

. Noul calendar de implementare (in situafta in care misura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul

17



Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.2.3.

Identificarea gi raportarea situatiilor de conflict de interese in cadrul institutiei,
implementarea mésurilor legale pentru remedierea conflictelor de interese identificate

1. Stadiul implementarii mésurii
X implementati {1 partial implementatd [1 neimplementati [0 in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt identificate in permanenta conflictele de interese si, in cazul

aparifiei acestora, sunt raportate la timp, ludndu-se misurile necesare de remediere.

2. Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementarii méasurii

Institutia s-a aliniat la legislatia referitoare la conflictele de interese

3. Modificdrile asupra situatiel grupurilor-tinté vizate, atat pe parcursul implementirii,
cat si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la
evitarea conflictelor de interese

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestel misuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri

7. Noul calendar de implementare (In situatia in care masura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.3.2.

Informarea si evaluarea personalului privind cunoasterea situatiilor de incompatibilitate

1. Stadiul implementarii mésurii

implementata [ parfial implementatd [J neimplementatd 0 in curs de
implementare

Periodic, personalul din cadrul institugiei este informat si evaluat cu privire la
normele referitoare la situatiile de incompatibilitate. Gradul de cunoastere de catre
angajati a acestor norme estc de 80%. De asemenea, primdria Andrid detine
proceduri de lucru, cu reglementari clare.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Institutia s-a aliniat la legislatia referitoare la situatiile de incompatibilitate

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atat pe parcursul implementérii,
cdt si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostiniii normele si prevederile legale cu privire la
situatiile de incompatibilitate

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarca acestei masuri

5. Respectarea termenclor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost Intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr, 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.3.3.

Identificarea i raportarea situatiilor de incompatibilttate in cadrul institutiei,
implementarea masurilor legale pentru remedierea situatiilor de incompatibilitate -

. Stadiul implementérii mésurii
X implementatdi [ partial implementatd 00 neimplementatds O in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt identificate in permanentd situatiile de incompatibilitate si,
in cazul aparifiei acestora, sunt raportate la timp, ludndu-se masurile necesare de
remediere.

2. Modificérile institufionale care au survenit in urma implementérii masurii
Institufia s-a aliniat la legislaia referitoare la situatiile e incompatibilitate |

. Modificirile asupra situatiei grupurilor-{intd vizate, att pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la
gvitarea situatiilor de incompatibilitate

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor
Nu au fost intarzieri J

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 29173372025

FISA pentru Misura 3.4.2.

Implicarea activa a persoanei desemnate si consilierea personalului din institutie privind
modul de completare si declarare a averilor si intereselor

1. Stadiul implementérii mésurii

X implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd [0 in curs de
implementare

Persoana desemnati cu transmiterea declaratiitor de avere si interese se implicd
activ si oferd sprijin ori de cite ori este necesar functionarilor publici, demnitarilor
si consilierilor locali, in compictarca acestora. Gradul de cunoastere de catre
angajati a normelor privind declararea averilor si intereselor este de 100%. De
asemenea, primiria Andrid detine proceduri de lucru, cu reglementari clare.

2. Modificérile institufionale care au survenit in urma implementérii mésurii

Asigurarea transparenfei si respectarea prevederilor legale privind declararea
averilor si intereselor.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tint vizate, atit pe parcursul implementarii,
cat si la finalizarea acesteia

Personalul institufiei a lnat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la
declararea averilor si intereselor.

4. Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

6. Intédrzierile in realizarca méasurii i motivul producerii lor

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati In termen)

- ]
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.4.3.

Transmiterea citre ANI a declaratiilor de avere si interese prin intermediul platformei e-

2

DAI

. Stadiul implementarii masurii

implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd O in curs de
implementare

Persoana desemnatd depune, prin intermediul platformei ¢-DAI si la termenele
stabilite, foate declaratiile de avere §i interese.

Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

Asigurarea transparentei si respectarea prevederilor legale

. Medificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atdt pe parcursul implementirii,

cét si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la
declararea averilor si intereselor

Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

Noul calendar de implementare (in situatia in care méasura nu a fost
implementata in termen)
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 3.4.4.

Asigurarea transparentei, publicarea si mentinerea declaratiilor de avere si interese pe

[

site-ul institutiei

Stadiul implementarii masurii
X implementatd [ partial implementatda [0 neimplementati [0 in curs de
implementare

Persoana desemnata asigurd publicarea si mentinerea pe site a declaratiilor de avere
si inferese, pentru asigurarea transparentei decizionale

Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementdrii masurii

Asigurarea fransparenfei si respectarea prevgderilor legale

Modificirile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, att pe parcursul implementérii,
cét si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la
declararea averilor si intereselor

Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

Intarzierile in realizarea mésurii i motivul producerii lor

Nu este cazul

Noul calendar de implementare (in situafia in care mfsura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 3.5.2.

Informarea si evaluarea personalului privind obligatiile legale de declarare a cadourilor si
bunurilor primite cu titlu gratuit

1. Stadiul implementarii masurii

X implementatd [ partial implementatdi [0 neimplementatd (] in curs de
implementare

Periodic, personalul din cadrul institutiei este informat si evaluat cu privire la
cunoasterea normele referitoare la declararea cadourilor si bunurilor primite cu titlu
gratuit. De asemenea, primaria Andrid detine proceduri de lucru, cu reglementiri
clare.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementdrii masurii

Institutia s-a aliniat la legislatia referitoare la declararea cadourilor si bunurilor
primite cu titlu gratuit.

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii,
cat si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei cunoaste normele referitoare la declararea cadourilor si
bunurilor primite cu titlu gratuit

4, Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor §i a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situafia in care masura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.5.3.

Identificarea si raportarea situatiilor de nedeclarare a cadourilor si bunurilor primite cu
titlu gratuit, implementarea masurilor legale pentru remedierea situatiilor de nedeclarare a
cadourilor si bunurilor primite cu titlu gratuit

1. Stadiul implementarii masurii

X implementata [] partial implementatdi [1 neimplementati [1 in curs de
implementare

in cadrul institutiei sunt identificate in permanentd situatiile de nedeclarare a
cadourilor s1 bunurilor primite cu titlu gratutt i, in cazul aparifiei acestora, sunt
raportate la timp, ludndu-se misurile necesare de remediere. Pe parcursul anului
2025 nu au fost identificate astfel de sttuafii.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu au intervenit modificéri

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-finta vizate, atit pe parcursul implementarii,
cdt si la finalizarea acesteia

Nu au intervenit modificiri

4, Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.6.2.
Informarea si evaluarea personalului privind cunoasterea situatiilor de pantouflage

1. Stadiul implementérii mésurii

implementatda [ partial implementatd [0 neimplementatd [J in curs de
implementare

Periodic, personalul din cadrul institutiei este informat si evaluat cu privire la
cunoasterea normelor referitoare la situatiile de pantouflage si interdictiile post
angajare. In acest sens, primiria Andrid deine proceduri de lucru, cu reglementiri
clare.

2. Modificarile institufionale care au survenit In urma implementirii masurii

Alinierea la prevederile legale in vigoare.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-fintd vizate, atit pe parcursul implementrii,
cét si la finalizarea acesteia

Personalul institutiei cunoaste normele gi prevederile legale cu privire la situatiile
de pantouflage si interdictiile post angajare.

4. Costurile implementarii

5. Respectarea termenelor si a confinutului activititilor

Au fost respectate

6. Intdrzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 3.6.3.

Identificarea si raportarea situatiilor de pantouflage in cadrul institutiei, implementarea
masurilor legale pentru remedierea situatiilor

1. Stadiul implementérii masurii
implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd O in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt identificate in permanenta situatiile de pantouflage si, in
cazul aparifiei acestora, sunt raportate la timp, ludndu-se mésurile necesare de
remediere. Pe parcursul anului 2025 nu au fost raportate incélcari ale regimului
legal.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementarii mésurii

Nu au intervenit modificari

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Personalul institufiei cunoaste normele si prevederile legale cu privire 1a situatiile
de pantouflage st interdictiile post angajare.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei méasuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intdrzierile in realizarea misurii gi motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentry Misura 3.7.2.

Identificarea gi centralizarea functiilor sensibile, aplicarea masurilor privind gestionarea
riscurilor asociate functiilor sensibile

1. Stadiul implementérii mésurii
X implementatd [ partial implementatd [0 neimplementati O in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt identificate §i monitorizate functiile care sunt vulnerabile
la coruptie i, atunci cind situatia o cere, se iau misurile necesare pentru prevenirea
si combaterea corupfiei. in acest sens, primiria Andrid detine proceduri de lucru, cu
reglementiri clare. In cursul anului 2025 au fost inventariate 4 functii sensibile.

2. Modificarile institutionale care au survenit In urma implementirii masurii

In cadrul institutiei sunt dispuse méasuri de control adecvate §i suficiente pentru
administrarea si gestionarea functiilor sensibile.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét gi la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia, cresterea gradul de constientizare, reducerea
birocratiel.

4. Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intéarzierile in realizarea misurii i motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia In care masura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul J
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Anexa nr, 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Masura 3.7.3.

Informarea gi evaluarea personalului privind obligatiile ce le revin ca urmare a functiilor
sensibile pe care le detin

1. Stadiul implementdrii masurii
X implementatd [] partial implementatd [] neimplementatd [ in curs de
implementare

Personalul ce detine functii sensibile este informat si evaluat periodic cu privire la
riscurile la coruptie datoritd functiei sensibile ce o detin, precum si mésurile ce
trebuie luate pentru ca orice risc sa fie eliminat.

2. Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementérii masurti

Dispunerea de noi masuri pentru administrarea gi gestionarea funcfiilor sensibile.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atdt pe parcursul implementarii,
cét i la finalizarea acesteia

Personalul institufiei a luat la cunostintd normele si prevederile legale cu privire la

gestionarea functiilor sensibile detinute.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor st a continutului activititilor

Au fost respectate

6. Intdrzierile in realizarea mésurii $i motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mdsura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr, 1 1a adresa MDLPA_ nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 3.8.2.

Informarea si evaluarea personalului privind cunoagterea situatiilor de incilcare a legii, a
deontologiei profesionale sau principiilor bunei administréri, eficientei, eficacitatii,

economicititii si transparentei

. Stadiul implementirii mésurii

X implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd O in curs de
implementare |

Pertodic, personalul din cadrul institutiei este informat si evaluat cu privire la
cunoasterea situatiillor de incélcare a legii, a deontologiei profesionale sau
principiilor bunei administriri, eficientei, eficacititii, economicititii si
transparentei.

Modificérile institutionale care au survenit in urma implementirii misurii

Institufia dispune de personal informat si evaluat

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinti vizate, atit pe parcursul implementirii,

cat si la finalizarea acesteia

Personalul institufiei cunoaste situatiile de incalcare a legii, a deontologiei
profesionale sau principiilor bunei administriri, eficientei, -eficacitatii,
economicititii si transparentei

Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei misuri

Respectarea termenelor i a continutului activititilor

Au fost respectate

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul

30




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 4.1.3.

Asigurarea functionahtatu site-ului institutiei, monitorizarea informatiilor publicate si

r2

actualizarea datelor de contact privind persoanele responsabile

. Stadiul implementarii masurii

X implementatd [ parfial implementatd [ neimplementatdi {1 in curs de
implementare

-

Site-ul institufiei este funcfional si monitorizat in permanenti. Persoancle
responsabile se ocupd de actualizarea datelor $i mentginerea informatiilor necesare

pe site.

Moditicirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Actualizarea informatiilor publicate pe site

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-fintd vizate, atdt pe parcursul implementarii,

cdt si la finalizarea acesteia

Cetdtenii au acces la informatii, acestea fiindu-le puse la dispozitie pe site-ul
institutiel.

Costurile implementdrii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestel masuri

Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Au fost respectate

Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementati in termen) R

Nu este cazul J
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 4.1 .4,

Eficientizarea activitétilor In vederea asigurdrii i imbunatitirii accesului la informatii de
interes public

1. Stadiul implementérii masurii
X implementatd [] partial implementata [0 neimplementatd OO In curs de
implementare

Informatiile de interes public sunt oferite cetitenilor atat din oficiu, cat si la cerere,
cu respectarea prevederilor legale.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementérii misurii

Eficientizarea activititilor in vederea asigurdrii §i imbunitifirii accesului la
informatii de interes public

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Cetatenii au acces la informatii, acestea fiindu-le puse la dispozitic pe site-ul
institufiei. '

4. Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a confinutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea misurii $i motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata In termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Masura 4.1.5.

Inrolarea la solutiile existente de tip e-guvernare, e-administrare,e-justitie ca platforme
de accesare a serviciilor publice de catre cetateni

1. Stadiul implementérti méasurii

implementatd [J partial implementatdi [0 neimplementatd [0 in curs de
implementare

Activitdtile administrative au fost eficientizate pentru a asigura un acces rapid la
informatiile de interes public.

Modificarile institugionale care au survenit in urma implementdni mésurii
Dezvoltarea unei culturi a transparentei pentru o guvernare deschisé la nivel local,
implementare platforme ca ghiseul.ro, site-1 primariei,eic.

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-fintd vizate, atat pe parcursul implementarii,

2

cét si la finalizarea acesteia
S-a redus probabilitatea materializarii riscurilor de coruptie prin diminuarea
interactiunii directe dintre functionar si cetiitean.

4. Costurile implementarii
Costurile implicate sunt reprezentate de programele necesare achizitionate respectiv
un serviciu de conexiune de internet sau telefonie.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor
Accesul la documente si servicil este facilitat de instrumente onling, eliminand
barierele birocratice.
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 4.1.9.

Imbunatatirea mijloacelor de comunicare cu cetétenii, atat online cét si in interactiunea
fizica

1. Stadiul implementérii masurii
X implementatd [J partial implementatda [0 neimplementatdi [0 in curs de
implementare

Comunicarea cu cetitenii este importanta, astfel incét acestia pot folosi atit mijloace
de comunicare online cat si interactiunea fizicd. In permanenti se cautd solutii de
imbunatatire a mijloacelor de comunicare.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii misurii

Imbunititirea mijloacelor de comunicare cu cetdtenii

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementirii,
cdt si la finalizarea acesteia

Cetatenii au acces la informatii i comunica cu personalul institutiei, atdt online cét
si in interactiunea fizicd

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Au fost respectate

6. Intarzierile 1n realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (In situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr, 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Misura 4.1.12.

Publicarea contractelor de achizitii publice cu o valoare mai mare de 5.000 euro sia
executiei acestora, cu o actualizare trimestrialé

1. Stadiul implementérii masurii
X implementatdi [ partial implementatd [1 neimplementatd [1 in curs de
implementare

Se asigurd transparenta in ceea ce priveste publicarea informatiilor referitoare la
publicarea pe site a contractelor de achizitii publice, cu o valoare mai mare de 5.000
euro §i a executiei acestora, cu o actualizare trimestriala.

2. Modificarile institutionale care au survenit in wrma implementirii masurii

Alinierea la prevederile legale in vigoare

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementérii,
cat i la finalizarea acesteia

Cetiitenil au acces la informatn si este asiguratd transparenta in ceea ce priveste
publicarea pe site a contractelor de achizitii publice.

4. Costurile implementdrii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitifilor

Au fost respectate

6. Intirzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia In care mdisura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA ni. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.1.2.

Identificarea procedurilor administrative care sunt cele mai vulnerabile la coruptie, pentru
eliberarea certificatelor si autorizatiilor

1. Stadiul implementérii masurii

X implementatd [ partial implementatd [0 neimplementatd [ in curs de
implementare

In cadrul institugiei sunt identificate procedurilor administrative care sunt cele mai
vulnerabile la coruptie, pentru eliberarea certificatelor si autorizatiilor i, atunci
cand situajia o cere, se iau masurile necesare pentru prevenirea si combaterea
corupfiei.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Identificarea procedurilor administrative vulnerabile la coruptie si dispunerea
misurilor necesare

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementirii,
cdt si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia, cresterea gradul de constientizare, reducerea
birocratiei

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 5.2.1.

Monitorizarea §i analizarea legislatiei in materie de achizitii publice

. Stadiul implementarii masurii
implementati [0 partial implementatd [J neimplementatd [0 in curs de
implementare

Domeniul achizitiilor publice este vulnerabil la coruptie; astfel, monitorizarea si
analizarea legislatiei dispune de o deosebita atentic in cadrul primariei Andrid,
pentru eliminarea oricdror factori de risc.

. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementirii mésurii

Alinierea la prevederile legale privind legislatia in materie de achizitii pubhce

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-finti vizate, atat pe parcursul implementarii.
cét si la finalizarea acesteia

Reducerea riscurilor de coruptie in procesul de achizitie publica.

. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

. Respectarea termenelor gi a continutului activitifilor

Au fost respectate

. Intarzierile in realizarea mésurii §i motivul producerii lor

Nu ;ﬁ- fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost

implementata in termen)

Nu este cazul.
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“Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.2.

Identificarea functiilor implicate in achizitii publice care sunt vulnerabile la coruptie, a
domeniilor in care achizitiile publice sunt mai expuse coruptiei si a etapelor procedurilor
de achizitii publice in care apar indicii de coruptie

1. Stadiul implementérii mésurii

X implementatd [ partial implementatd 0 neimplementatd 00 in curs de
implementare

In cadrul institutiei sunt identificate §i monitorizate functiile implicate in procesul
de achizifie publicd care sunt vulnerabile la coruptie si, atunci cand situatia o cere,
se iau masurile necesare pentru prevenirea §i combaterea coruptiei.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Alinierea la prevederile legale privind legislatia in materie de achizifii publice

3. Modificdrile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atit pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si cresterea gradul de constientizare in
procesul de achizifie publica.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a confinutului activitatilor

Au fost respectate

6. Inthrzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care mdsura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.3.

Combaterea interferentei si manmifestdrii, in cadrul procedurilor de achizitii publice, a
intereselor comune dintre persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritifii
contractante i ofertanti/ candidat/ participanti la procedurile in discutie prin completarea

declaratiilor de confidentialitate si impartialitate

. Stadiul implementarii masurii

implementatd [ partial implementatd [J neimplementata 1 in curs de
implementare

In cadrul institutici sunt identificate si monitorizate functiile implicate in procesul
de achizitie publicd s1 se asigurd evitarea intereselor dintre persoanele ce detin
functii de decizie in cadrul primiriei Andrid si ofertanti/ candidati/ participanti la
procedurile in discutic prin completarea declaratiilor de confidentialitate si
impartialitate.

Modificérile institutionale care au survenit in urma implementérii masurii

Asigurarea transparentei si respectarca prevederilor legale pentru prevenirea si
combaterea coruptiei

. Modificdrile asupra situatici grupurilor-{intd vizate, atat pe parcursul implementirii,

cét si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si cresterea gradul de constientizare in
procesul de achizitie publica

Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activitaplor

Au fost respectate

Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.4.

Atragerea 5i mentinerea in sistem a personalului specializat in achizitii publice, inclusiv
prin consolidarea statutului acestora, cat §i asigurarea unui regim de protectic adecvat
impotriva tentativelor de intimidare sau corupere

1. Stadiul implementérii mésurii

implementatd [ partial implementati (] neimplementatdi O in curs de
implementare

Responsabilul de achizitiile publice al primariei Andrid cunoaste legislatia in
vigoare si dispune de protectie adecvald impotriva tentativelor de intimidare sau
corupere.

2. Modificarile institufionale care au survenit in urma implementirii masurii

Asigurarea transparentei §i respectarea prevederilor legale pentru prevenirea si
combaterea coruptiei in procesul de achizifie publici

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-fintd vizate, atét pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si cresterea gradul de constientizare in
procesul de achizitie publici

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitétilor

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii §i motivul producerii lor

Nu aun fost

7. Noul calendar de implementare (in sitwnatia In care mdsura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.6.

Cresterea capacititii personalului implicat in activitatea de achizitic publica pentru a
identifica elementele care pot atecta intensitatea si calitatea competitiei in cadrul
procedurilor de atribuire verificate

1. Stadiul implementdrii masurii
X implementatda [ partial implementati [0 neimplementatd [0 in curs de
implementare

Responsabilul de achizitiile publice al primariei Andrid cunoaste legislatia in
vigoare. Astfcl, in cadrul institufiei se asigurd cresterea capacititii personalului
implicat in activitatea de achizitie publica pentru a identifica elementele care pot
afecta intensitatea §i calitatea competitiei in cadrul procedurilor de atribuire,

2. Modificérile institutionale care au survenit In urma implementarii masurii

Asigurarea transparentei i respectarea prevederilor legale pentru prevenirea si
combaterea coruptiei in procesul de achizitie publica.

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor-finta vizate, atit pe parcursul implementirii,
ciit si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si cresterea gradul de congtientizare in
procesul de achizifie publici

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei misuri

Au fost respectate

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Masura 5.2.7.

- Asigurarea transparentei in ceea ce priveste publicarea contractelor de achizitii publice

t2

. Stadiul implementarii masurii

X implementatdi [ parfial implementatd [ neimplementatd [0 in curs de
implementare

Se asigurd transparenta In ceea ce priveste publicarea informatiilor referitoare la
publicarea pe site a contractelor de achizitii publice.

Modificérile institutionale care au survenit in urma implementérii mésurii

Alinzerea la prevederile legale in vigoare

Modificirile asupra situatiei grupurilor-tintd vizate, atit pe parcursul implementarii,
cét si la finalizarea acesteia

Cetdtenii au acces la informatii i este asiguratd transparenta in ceea ce priveste
publicarea pe site a contractelor de achizitii publice.

Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activititilor

Au fost respectate

[ntarzierile in realizarea masurii §i motivul producerii lor

Nu au fost

Noul calendar de implementare (in situatia in care mésura nu a fost
implementati in termen)

Nu este cazul

42




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.8.

Asigurarea transparentet in ceea ce priveste publicarea informatiilor referitoare la
proiectele finantate din programe nationale/ fonduri europene, aflate in curs de
implementare, incheiate sau de perspectiva

1. Stadiul implementirii mésurii
implementata [ partial implementatd [1 neimplementatd [] in curs de
implementare

Se asigurd transparenfa in ceea ce priveste publicarea pe site a informatiilor
referitoare la proicctele finantate din programe nationale/ fonduri europene, aflate
in curs de implementare, incheiate sau de perspectiva.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Alinierea la prevederile legale in vigoare

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii,
cét s1 la finalizarca acesteia

Cetdtenii au acces la informatii si este asiguratd transparenta in ceea ce priveste
publicarea informatiilor referitoare la proiectele finantate din programe nationale/
fonduri europene, aflate in curs de implementare, incheiate sau de perspectiva

4. Costurile implementirii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei mésuri

5. Respectarea termenelor gi a continutului activitétilor

Au fost respectate

6. Intdrzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.9.

Asigurarea climatului necesar derulirii procedurilor de achizitii publice, conform
prevederilor legale

. Stadiul implementérii misurii

X implementatdi [ partial implementatd [0 neimplementatd [1 in curs de
implementare

In cadrul institufiei sunt implementate proceduri clare cu privire la achizitiile
publice, in vederea asigurdrii climatului necesar deruldrii procedurilor de achizitii

publice, conform prevederilor legale.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii mésurii

Alinierea la prevederile legale in vigoare

3. Modificérile asupra situatiei grupurilor-fintd vizate, atit pe parcursul implementirii,
cét s1 la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si asigurarea climatulul necesar derulirii
procedurilor de achizitii publice

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

6. Intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementatd in termen)

Nu este cazul




Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr, 291733/2025

FISA pentru Misura 5.2.10.

Implementarea misurilor legale pentru evitarea neregulilor referitoare la procedurile de
achizitie si diminuarea numarului de contestatii/ actiuni in instanta

1. Stadiul implementarii mdsurii
implementatd [] partial implementatd [J neimplementatd O in curs de
implementare

in cadrul institutiei sunt implementate proceduri clare cu privire la achizitiile
publice; astfel se asigurd implementarea mésurilor legale pentru evitarea neregulilor
referitoare la procedunle de achizitie si diminuarca numarului de contestatii/ acfiuni
in instanta.

2. Modificérile institutionale care au survenit in urma implementdrii masurii

Alinierea la prevederile legale in vigoare

3. Modificérile asupra situafiei grupurilor-tintd vizate, att pe parcursul implementérii,
cét si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia in procesul de achizitie publici.

4. Costurile implementarii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

5. Respectarea termenelor si a confinutului activitétilor

Au fost respectate j

6. Intarzierile in realizarea mésurii si motivul producerii lor

Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia In care mésura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul ' J
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Anexa nr. 1 la adresa MDLPA nr. 291733/2025

FISA pentru Misura 6.1.1.

Asigurarea unor controale interne riguroase cu privire la respectarea dispozitiilor legale

[

in cadrul institutiei

Stadiul implementdrii masurii
implementatd [J partial implementatda 0 neimplementatd 00 in curs de
implementare

In cadrul primériei Andrid sunt dispuse actiuni de control intern cu privire la
respectarea dispozifitlor legale In cadrul institufiei. Atunci cind este necesar, se
dispun mésuri suplimentare pentru diminuarea riscurilor de coruptie.

Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Monitorizarea respectirii prevederilor legale

Modificarile asupra situatiei grupurilor-inta vizate, atat pe parcursul implementirii,
cét si la finalizarea acesteia

Diminuarea riscurilor privind coruptia si cresterea gradul de constientizare in cadrul
institutiei cu privire la respectarea prevederilor legale pe fiecare activitate
desfasurati.

Costurile implementérii

Nu au fost necesare costuri pentru implementarea acestei masuri

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Au fost respectate

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost

Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost
implementata in termen)

Nu este cazul
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